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I. Was ist Mediation?

«Mediation ist ein aussergerichtliches Streitbeilegungsverfah-
ren, in dem ein oder mehrere unabhangige und unparteiliche
Dritte (Mediatorin/Mediatoren) die Konfliktparteien darin unter-
stiitzen, ihren Konflikt auf dem Verhandlungsweg eigenver-
antwortlich und einvernehmlich zu lésen»'. Die Aufgabe des
Mediators ist es demnach, Konfliktparteien in einem klar als Me-
diation strukturierten Verhandlungsprozess zu einer eigenver-
antwortlichen Ldsung ihres Konfliktes hinzufihren. Der Mediator
darf dabei keine einseitigen Interessen wahrnehmen oder fiir die
Parteien gar einen Entscheid fallen.

*

Lic. iur., Rechtsanwaltin MCJ Mediatorin SAV, Prasidentin Fachausschuss
Mediation SAV, Kiisnacht ZH.
1 Ziff. 1 Richtlinien SAV fir die Mediation.
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Il. Anwalte und Mediation

Seit 10 Jahren anerkennt der SAV Mediation als anwaltliche Ta-
tigkeit, indem er einen Fachausschuss fiir dieses Spezialgehiet
einberief und die Tatigkeit der Anwalte als Mediatoren regelte.
Im Jahre 2002 wurden aufgrund des Reglementes vom 1. Januar
2002, sozusagen als Vorlaufer zu den Fachanwaltstiteln, die ers-
ten Titel Mediator SAV/Mediatorin SAV erteilt. Mit der Schaffung
dieses Titels wollte der SAV seine Mitglieder in der Tatigkeit als
Mediatoren unterstlitzen und zugleich die Einhaltung von Qua-
litatsstandards sicherstellen. Fir Mitglieder des SAV, die als
Mediatoren tatig sein wollen oder die mit ihren Klienten in ein
Mediationsverfahren involviert werden, gehdrt es zur Sorgfalts-
pflicht, sich mit samtlichen Regelungen des SAV zur Mediation
vertraut zu machen.
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lll. Wo ist was geregelt?

1. Schweizerische Standesregeln SAV

Die Schweizerischen Standesregeln SAV beinhalten die Regeln
fur die beratende und forensische Anwaltstatigkeit. Sie sehen
u.a. vor, dass der Anwalt eine gtliche Erledigung von Streitig-
keiten zu fordern hat.? Der Anwalt sollte davon nur absehen,
wenn es die Interessen des Klienten verlangen. Zudem hat der
Anwalt Riicksicht zu nehmen auf eine laufende oder von den
Parteien gewiinschte Mediation.?

2. Richtlinien SAV fiir die Mediation

Die speziellen Aufgaben und Pflichten des Mediators sind in den
Richtlinien SAV fiir die Mediation vom 1. Juli 2005 geregelt.
Diese haben Giiltigkeit nicht nur fir die Titeltrdger Mediator
SAV/Mediatorin SAV sondern fiir samtliche Mitglieder des SAV,
die sich im Sinne des Begriffes «Mediation» als Mediatoren be-
tatigen. Der SAV setzt in seinen Richtlinien fir die Tatigkeit als
Mediator eine angemessene Mediationsausbildung voraus.
Diese Voraussetzung ist beim Vorliegen der Berechtigung zur
Flihrung des Fachtitels Mediator SAV/Mediatorin SAV regelmads-
sig erfullt.* Mit anderen Worten verletzt ein Mitglied des SAV,
welches ohne eine entsprechende Aushildung als Mediator tatig
wird, die Richtlinien. In den Richtlinien sind zudem die Unabhéan-
gigkeit und Unparteilichkeit der Mediatoren® sowie deren Infor-
mations-®, Aufklarungs-’ und Handlungspflichten® geregelt. Ver-
gleiche dazu auch Anwaltsrevue 11-12/2005, S. 445.

3. Reglement Mediator SAV/Mediatorin SAV

Im Reglement sind seit dem 1. Januar 2002 die Voraussetzun-
gen und das Verfahren fiir die Erteilung und fiir die Berechtigung
zur Fuhrung des Titels Mediator SAV/Mediatorin SAV geregelt.
Mit der Revision vom 1. Juli 2007 wurden die Anforderungen an
die Mediationsgrundausbildung von 72 auf 120 Stunden erhoht.
Die Erhohung erfolgte zur Steigerung der Qualitdt und in Anglei-
chung an die Fachanwaltsausbildungen. Zusatzlich wurden mit
der Revision auch die Weiterbildungsverpflichtungen ausfiihrli-
cher geregelt.

4. Weisungen zum Reglement Mediator SAV/
Mediatorin SAV

In den Weisungen'® sind die Anforderungen an die Mediations-
grundausbildung in Bezug auf die Ausbildungsinhalte, die
Durchfiihrung und Organisation der Kurse, die Anforderungen an
die Mediationstrainerinnen und -trainer sowie an das Verfahren

Art. 9 Abs. 1 Schweizerische Standesregeln SAV.

Art. 9 Abs. 2 Schweizerische Standesregeln SAV.

Ziff. 3.1. Richtlinien SAV fiir die Mediation.

Ziff. 4 Richtlinien SAV fiir die Mediation.

Ziff. 5. Richtlinien SAV fiir die Mediation.

Ziff. 4-7 Richtlinien SAV fir die Mediation.

Ziff. 8 und 9 Richtlinien SAV fir die Mediation.

Reglement Mediator SAV/Mediatorin SAV.

Weisungen zum Reglement Mediator SAV/Mediatorin SAV.
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im Detail geregelt. Die Weisungen dienen damit auch als Grund-
lage fiir die Anerkennung von Mediationsgrundausbildungskur-
sen durch den SAV. Auch die Weisungen wurden per 1. Juli 2007
revidiert.

IV. Titel Mediator SAV/Mediatorin SAV

Der Titel «Mediator SAV/Mediatorin SAV» ist ein Zertifikat fiir
spezifische erlernte Vermittlungsfahigkeiten auf dem Gebiet der
Mediation, verbunden mit juristischer Kompetenz. Den Titel er-
halten nur Mitglieder des SAV, welche eine praxisorientierte Zu-
satzausbildung in Mediation (Mediationsgrundausbildung und
SAV-Mediationsaushildung) erfolgreich absolviert haben. Diese
einzigartige Kombination von anwaltlicher Ausbildung und Zu-
satzausbildung in Mediation stellt sicher, dass Mediatorinnen
und Mediatoren des SAV in Konflikten aller Art kompetent, um-
fassend und unabhangig vermitteln kénnen und dank ihrer juris-
tischen Ausbildung die Sachverhalte rasch und richtig einschat-
zen kénnen. Mit der Berechtigung zur Fiihrung des Titels
verbunden ist die Verpflichtung zum periodischen Nachweis kon-
tinuierlicher Weiterbildung im Fachgebiet Mediation.'!

V. Ausbildung

Die vom SAV fiir die Filhrung des Titels geforderte Zusatzausbil-
dung in Mediation setzt sich zusammen aus einer mindestens
120-stlindigen Mediationsgrundausbildung und der mindestens
eintdgigen SAV-Mediationsausbildung.'? Die Mediationsgrund-
ausbildung ist im Rahmen einer vom SAV anerkannten Ausbil-
dung zu absolvieren. Der SAV fihrt eine offentliche Liste (iber
die anerkannten Mediationsgrundausbildungen. Die Anerken-
nung einer Mediationsgrundausbildung kann auf Gesuch eines
Ausbildners hin beim Nachweis samtlicher Voraussetzungen ge-
mass Weisungen erfolgen.*Auf Gesuch eines Mitglieds hin kann
der SAV auch eine absolvierte Mediationsgrundausbildung oder
mehrere Teilkurse, die nicht durch den SAV anerkannt sind, als
genligend anerkennen (Gleichwertigkeit). Eine solche Anerken-
nung kann nur erfolgen, sofern die Erfiillung samtlicher Anfor-
derungen des SAV an die Ausbildung gemass den Weisungen im
Finzelnen nachgewiesen wird."Die Absolvierung der Mediati-
onsgrundausbildung darf nur beim Nachweis von regelmassiger
Weiterbildung langer als 12 Monate zuriickliegen.' Die SAV-
Mediationsausbildung ist eine mindestens 8-stiindige Ausbil-
dung speziell fiir Anwalte.'® Der SAV kann im Rahmen dieser
Ausbildung eine Priifung und/oder ein Fachgesprach durchfih-
ren.!’

11 Ziff. D.6.2. Reglement Mediator SAV/Mediatorin SAV.
12 Ziff B.2. ff. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
13 Ziff. B.3.1. ff. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
14 Ziff. B.3.4. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
15 Ziff. C.5.2. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
16 Ziff. B.4.1 ff. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
17  Ziff. B.4.4. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
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VI. Verpflichtung zur Weiterbildung

Alle Mediatoren und Mediatorinnen SAV sind verpflichtet, in ei-
nem Dreijahresrhythmus Mediations-Weiterbildungskurse von
insgesamt 16 Stunden zu absolvieren. Die Kurse sind beim SAV
zu absolvieren. Andere Mediations-Weiterbildungskurse werden
als genligend anerkannt, wenn sie von Trainern durchgefihrt
werden, die die Anforderungen des SAV gemdss den Weisungen
erflillen. Der Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen ist
das Verfassen von publizierten Artikeln im Fachgebiet Mediation,
die Teilnahme an Supervision, Intervision und Erfahrungsgrup-
pen, sowie die Tatigkeit als Mediations-Trainer- oder Referen-
tentatigkeit bis zu max. 50 %, das heisst max. 8 Stunden gleich-
gestellt.'® Die Weiterbildungskontrolle beruht im Wesentlichen
auf Selbstdeklaration: alle drei Jahre missen alle Mediatoren
SAV eine Zusammenstellung der in der Berichtsperiode absol-
vierten Mediations-Weiterbildungen beim SAV einreichen. Fir
nicht vom SAV selber durchgefiihrte Seminare und fiir die tbrige
Weiterbildung sind auf Verlangen des SAV geeignete Nachweise
vorzulegen.'®

VII. Verlust der Berechtigung zur Titelfiihrung
und Titelentzug

Beim Dahinfallen der Mitgliedschaft im SAV entfallt die Berech-
tigung zur Titelfiihrung von selbst. Eine Wiedererlangung ist auf

18 Ziff. D.6.1. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
19  Ziff. D.6.2. ff. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
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Antrag hin und mit dem Nachweis genligender Weiterbildung
moglich.2% Der SAV kann das Recht zur Filhrung des Titels ent-
ziehen, wenn die Voraussetzungen des Erwerbs des Titels nicht
oder nicht mehr gegeben sind, die verlangte Weiterbildung nicht
nachgewiesen wird oder die Richtlinien, das Reglement oder die
Weisungen nicht eingehalten werden. Anstatt auf Entzug zu er-
kennen, kann der SAV auch auf voribergehende Einstellung des
Rechtes zur Fortfiihrung des Titels erkennen.?'

VIIl. Schlussbemerkungen

Mediation ist moderne Konfliktlosung und erlebt vor allem im
angelsachsischen Raum und auch in unseren Nachbarlandern ei-
nen eigentlichen Boom. Auch wenn die Mediation in der Schweiz
noch keinen eigentlichen Durchbruch erlebt hat, so sind die Aus-
sichten mit der erhofften minimalen Regelung in der neuen eidg.
ZPO doch vielversprechend. In der globalisierten Welt wird eine
rasche und unbiirokratische Konfliktldsung immer wichtiger. Es
war deshalb weitsichtig vom SAV, den Anwdlten dieses Gebiet
friih zu erschliessen und ihnen so neue Perspektiven zu eréffnen.
Der SAV konnte bis dato bereits ber 300 Titel Mediator SAV/
Mediatorin SAV verleihen.

20  Ziff. C.5.4 Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
21 Ziff. C.5.3. Reglement Mediatior SAV/Mediatorin SAV.
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