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Stundenplan 

 Stand: 15.10.2025 

Einführungsveranstaltung  

Verantwortung: 

Zentrum für Weiterbildung, Universität Zürich www.zwb.ch 
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zürich 
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16:00-16:50 
17:05-17:55 

 

 2 Kennenlernen; Organisatorisches: 
Information über Ablauf, Lehrmittel 
etc.; Vorstellung elektronische Über-
mittlung Kursunterlagen; Erwartungen 
an die Teilnehmenden, an den Kurs 

 

http://www.zwb.ch/
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Block I Arbeitsvertrag – Besondere Themen I 

Verantwortung: 

Zentrum für Weiterbildung, Universität Zürich www.zwb.ch 
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zürich 
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09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 Arbeit auf Abruf; Überstunden, Absenzen; 
Urlaub/Ferien; Freizeit; Arbeitszeiterfas-
sung; Haftung 

 

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:55 
15:15-16:30 

3.5 Verzichtsverbot; Aufhebungsvertrag; Frei-
stellung; besondere Arbeitsverhältnisse 

 

anschliessend  Vorstellung Konzept Moot Court und 
Gruppeneinteilungen 
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09:30-10:45 
11:00-11:50 

2.5 Bonus; Beteiligungen; Optionen  

11:50-12:45  Mittagspause  

12:45-14:25 
14:45-16:00 

3.5 Fortsetzung: Arbeit auf Abruf; Überstun-
den, Absenzen; Urlaub/Ferien; Freizeit; 
Arbeitszeiterfassung; Haftung 

 

  Total 12.5   

http://www.zwb.ch/
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Block II Arbeitsvertrag – Besondere Themen II 

Verantwortung: 

Weiterbildungszentrum der Universität St. Gallen www.wbz.unisg.ch 
Holzstrasse 15b, 9010 St. Gallen 
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09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 Kündigung; fristlose Entlassung; Beendi-
gung inkl. befristetes Arbeitsverhältnis; zeit-
licher und sachlicher Kündigungsschutz 

 

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:55 
15:15-16:55 

4 Fortsetzung: Kündigung; fristlose Entlas-
sung; Beendigung inkl. befristetes Arbeits-
verhältnis; zeitlicher und sachlicher Kündi-
gungsschutz 
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09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 Abgrenzung selbständige/unselbständige 
Tätigkeit; Scheinselbständigkeit; Arbeit im 
Konzern; Arbeit als Organ; Arbeitszeugnis 

 

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:30 1.5 Fortsetzung: Abgrenzung selbständi-
ge/unselbständige Tätigkeit; Scheinselb-
ständigkeit; Arbeit im Konzern; Arbeit als 
Organ; Arbeitszeugnis 

 

14:50-16:30 2 Lohngleichheit; Diskriminierungsverbot; GlG  

  Total 13.5   
 

http://www.wbz.unisg.ch/
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Block III IPR/IZPR betr. Arbeit – Arbeitsprozess 

Verantwortung: 

Montana Art Deco Hotel www.hotel-montana.ch 
Adligenswilerstrasse 22, 6002 Luzern 
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09:35-10:25 
10:30-11:20 

2 IPR/IZPR betreffend Arbeit: Internationale 
Zuständigkeit; anwendbares Recht 

 

11:30-12:20 1 Arbeitsprozess: theoretische Grundlagen  

12:20-13:15  Mittagspause  

13:15-14:05 1 Fortsetzung Arbeitsprozess theoretische 
Grundlagen 

 

14:15-14:40  Vorbereitung Repetitorium  

14:50-16:05 
16:20-17:35 

3 Workshops Arbeitsprozess (in 3 Gruppen): 
Klagen (u.a. Leistungs- und Feststellungskla-
gen, Widerklage, Klageänderung, Teilklagen, 
Rechtsbegehren); Vergleich; vorsorgliche 
Massnahmen (Konkurrenzverbot, Herausga-
be, Persönlichkeitsschutz); Rechtsmittel (Bun-
desgerichtsgesetz, Abgrenzung Rechts- und 
Tatfrage); Verfahren (Zuständigkeitsfragen, 
Streitwert, Prozessbeitritt, Beweis) 
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 09:10-10:25 
10:45-12:00 

3 Fortsetzung Workshops Arbeitsprozess 
(in 3 Gruppen) 

 

12:00-13:00  Mittagspause  

13:00-14:15 
14:35-15:50 

3 Fortsetzung Workshops Arbeitsprozess 
(in 3 Gruppen) 

 

16:05-16:20 Auswertung Workshops (Plenum) 

  Total 13   

 

http://www.hotel-montana.ch/
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Block IV Kollektives Arbeitsrecht – Versicherungen 

Verantwortung: 

Kursraum SAV Bern https://www.sav-fsa.ch/de/home.html 
Marktgasse 4, 3001 Bern 
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 09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 Gesamtarbeitsvertrag, inkl. Allgemeinver-
bindlicherklärung; Arbeitskampf 

 

12:15-13:05  Mittagspause  

13:05-14:20 
14:35-15:50 
16:05-16:55 

4 Arbeitnehmervertretung (Mitwirkungsge-
setz, Betriebsordnungen); Betriebsüber-
nahme; Massenentlassung 
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09:30-10:20 
10:35-11:25 

2 Forstsetzung: Gesamtarbeitsvertrag, inkl. 
Allgemeinverbindlicherklärung; Arbeits-
kampf 

 

11:40-12:30 1 Gesamtarbeitsverträge, Sozialpartner-
schaft, betriebliche Mitwirkung 

 

12:30-13:20  Mittagspause  

13:20-14:10 1 Fortsetzung: Gesamtarbeitsverträge, So-
zialpartnerschaft, betriebliche Mitwirkung 

 

14:25-15:15 
15:25-16:15 

2 Berufliche Vorsorge  
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09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 ATSG, AHV (massgebender Lohn, Ab-
grenzung Selbständigkeit/Unselbständig-
keit); internationale Verhältnisse; sozial-
versicherungsrechtliche Aspekte bei Ent-
sendung von Arbeitnehmern ins Ausland 

 

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:55 
15:10-16:25 

3.5 Arbeitslosenversicherung (Arbeitslosen-, 
Insolvenz- und Kurzarbeitsentschädigung); 
Koordination Lohnfortzahlung; Kranken-
/Unfallversicherungs-Taggelder 

 

 Total: 19.5   

https://www.sav-fsa.ch/de/home.html
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Block V Öffentliches Personalrecht – AVG – Spezialthemen 

Verantwortung: 

Zentrum für Weiterbildung, Universität Zürich www.zwb.ch 
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zürich 
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09:10-10:25 
10:45-12:00 

3 Einführung und Rechtsgrundlagen: 
Bundespersonalrecht, kant. Recht, OR, 
GlG; Begründung des öff.-rechtl. Arbeits-
verhältnisses: Ausschreibung, Auswahl-
verfahren, Verfügung und Vertrag; Rechte 
und Pflichten der Angestellten im Allge-
meinen: Sonderstatusverhältnis, Dienst-
pflichten, Treuepflicht; Rechtsschutz im 
öff.-rechtl. Personalrecht 

 

12:00-13:00  Mittagspause  

13:00-13:50 1 Fortsetzung Uhlmann  

14:05-15:45 
16:00-17:15 

3.5 Besoldung, Lohnanstieg und Beförde-
rung, Mitarbeiterbeurteilung; personal-
rechtliche Fragen bei Aufgabenübertra-
gungen, Ausgliederungen und Zusam-
menschlüssen; Beendigung von öff.-
rechtl. Arbeitsverhältnissen: Grundsätze, 
ordentliche Kündigung; ausserordentliche 
Kündigung; Kündigungsschutz, Kündi-
gungsverfahren, Disziplinarrecht 
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09:10-10:25 1.5 Fortsetzung Nötzli  

10:45-12:00 1.5 Konkurrenzverbot; Geheimhaltung; Geis-
tiges Eigentum; UWG 

 

12:00-13:00  Mittagspause  

 1.5 Fortsetzung: Konkurrenzverbot; Geheim-
haltung; Geistiges Eigentum; UWG 

 

13:00-13:50 
14:05-14:55 

2 Arbeitsvermittlung und Personalverleih 
(AVG): Bewilligungsarten und -voraus-
setzungen; Vermittlungs- und Verleihver-
träge; Arbeitsbedingungen bei Personal-
verleih (Kündigungen etc.); prozessuale 
Bestimmungen 

 

   Total 14   

 
 

http://www.zwb.ch/
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Block VI Moot Court 

Verantwortung: 

Bundesverwaltungsgericht St. Gallen, Kreuzackerstrasse 12, 9000 St. Gallen 
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l 09:30-10:45 

11:00-12:15 
3 Moot Court  

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:30 
14:45-15:35 

2.5 Moot Court  
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l 09:30-10:45 

11:00-12:15 
3 Moot Court  

12:15-13:15  Mittagspause  

13:15-14:30 
14:45-15:35 

2.5 Moot Court  

  Total 11   
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Block VII Arbeitsschutzrecht – Datenschutz – interne Untersuchungen etc. 

Verantwortung: 

 
Kursraum SAV Bern https://www.sav-fsa.ch/de/home.html 
Marktgasse 4, 3001 Bern 
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09:30-10:45 
11:00-12:15 

3 Anwendungsbereich des Arbeitsgesetzes: 
Grundlagen; betriebliche und personelle 
Ausnahmen; örtlicher Anwendungsbereich; 
besondere Unterstellung industrielle Be-
triebe 

 

12:15-13:10  Mittagspause 
 

13:10-14:25 
14:40-15:55 

3 Arbeitszeit im Arbeitsgesetz und im OR: 
Überzeit/Überstunden; Gleitzeit; Jahresar-
beitszeit; Nacht- und Sonntagsarbeit; Kon-
trollvorschriften 

 

16:10-17:50 2 Sonderschutz für jugendliche Arbeitneh-
mer, schwangere Frauen und stillende Müt-
ter (insb. Lohn bei Schwangerschaft und 
Mutterschaft); Sonderschutz: Verfahren, 
Bewilligungen, Strafbestimmungen| Fall-
beispiele 
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09:10-10:50 2 KI am Arbeitsplatz  

11:05-12:20 1.5 Ausländische Arbeitnehmer: Personen-
freizügigkeit 

 

12:20-13:20  Mittagspause  

13:20-14:35 
14:50-15:40 

2.5 Datenschutz  

15:55-17:35 2 Interne Untersuchungen  
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09:10-10:15 
10:30-11:20 

2.5 Steuerfragen (Steuerpflicht, steuerbares 
Einkommen/Spesen, Abgangsentschädi-
gungen, Mitarbeiterbeteiligungen) 

 

11:30-12:20 1 Schwarzarbeit  

12:20-13:20  Mittagspause  

13:35-14.45 1.5 Arbeitgeberkonkurs; Nachlassverfahren; 
Konkursprivileg; Betriebsübergang; Lohn-
pfändung; Retentionsrecht 

 

  Total 21   
 

https://www.sav-fsa.ch/de/home.html
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Block VIII Auslandsbeziehungen II – Workshop 

Verantwortung: 

Seehotel Waldstätterhof www.waldstaetterhof.ch 
Waldstätterquai 6, 6440 Brunnen SZ 
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09:35-11:15 2 Entsendung schweizerischer (oder aus-
ländischer) Arbeitnehmer ins Ausland: 
Arbeitsverträge, rechtliche Aspekte bei der 
Ausgestaltung von Assignmentverträgen 

 

11:30-12:20 1 Ausländerrecht: Arbeitsbewilligungen  

12:30-13:30  Mittagspause  

13:30-17:30 
mit Pausen 

4 Repetitorium, themenübergreifend: in Se-
minarform 

 

17:40-18:30  für künftige Fachanwältinnen/Fachanwälte 
Marketing Fachanwalt/Fachanwältin SAV 
Organisation Fachgespräch 
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09:00-12:00 
mit Pausen 

3 Repetitorium, themenübergreifend: 
in Seminarform 

 

12:0-13:00  Mittagspause  

13:00-15:30 
mit Pausen 

2.5 Repetitorium, themenübergreifend: 
in Seminarform 

 

15:30-16:20 1 Schlussrunde  

  Total 13.5   
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Schriftliche Prüfung 

Verantwortung: 

Zentrum für Weiterbildung, Universität Zürich www.zwb.ch 

Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zürich 
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10:00-13:00 3 
Schriftliche Prüfung 

 

 
    

Zertifikatsübergabe 

KKL-Luzern 
 

 

 

18:00-19:30  
Zertifikatsübergabe; 

anschliessend Apéro 

 

     

Übergabe Fachanwaltstitel für SAV-Mitglieder 

Ort: 
 

D
at

um
 

 

   

 

 

http://www.zwb.ch/

