SAV L2 FSA

Schweizerischer Anwaltsverband
Fédération Suisse des Avocats
Federazione Svizzera degli Avvocati
Swiss Bar Association

Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Stundenplan

‘ Anderungen vorbehalten Stand: 1.12.2023

Einfliihrungsveranstaltung

Verantwortung: fachliche Leitung

Zentrum fur Weiterbildung, Universitat Ziirich www.zwb.ch
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zirich

[
(0]
g = Zeit _§ Themen Referierende
T = <
o 1
< 16:00-16:50 2 Kennenlernen; Organisatorisches:
1 % 17:05-17:55 Information Uber Ablauf, Lehrmi_ttel
N X etc.; Vorstellung elektronische Uber-
2:- § mittlung Kursunterlagen; Erwartungen
3 5:“ an die Teilnehmenden, an den Kurs




SAV L0 FSA

Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block |

Arbeitsvertrag — Besondere Themen |

Verantwortung: Thomas Geiser

Zentrum fiur Weiterbildung, Universitat Ziirich
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zirich

www.zwb.ch

C
(&)
C
c Zeit 2 Themen Referierende
e X
2 S ©
® @© —
() o
09:30-10:45 3  Arbeit auf Abruf; Uberstunden, Absenzen;
11:00-12:15 Ferien; Freizeit; Arbeitszeiterfassung; Haf-
3 tung
S § 12:1513:30 Mittagspause (& Einchecken Hotel)
% g 13:30-14:20 1  Fortsetzung: Arbeit auf Abruf; Uberstunden,
D ,‘I“ Absenzen; Ferien; Freizeit; Arbeitszeiterfas-
[ sung; Haftung
14:45-16:00 2.5 Leistungslohn; Bonus; Beteiligungen; Optio-
16:15-17:05 nen
09:30-10:20 1  Fortsetzung: Arbeit auf Abruf; Uberstunden,
Absenzen; Ferien; Freizeit; Arbeitszeiterfas-
sung; Haftung
< 10:30-11:20 2 Abgrenzung selbstandige/unselbstandige
S % 11:30-12:20 Tatigkeit; Scheinselbstandigkeit; Arbeit im
g ; Konzern; Arbeit als Organ; Arbeitszeugnis
< 3 12:20-13:10 Mittagspause
© o
7}
13:10-14:25 2.5 Fortsetzung: Abgrenzung selbstandi-
14:40-15:30 gel/unselbstandige Tatigkeit; Scheinselb-
standigkeit; Arbeit im Konzern; Arbeit als
Organ; Arbeitszeugnis
Total 12
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block Il

Arbeitsvertrag — Besondere Themen Il

Verantwortung: Thomas Geiser

Weiterbildungszentrum der Universitit St. Gallen
Holzstrasse 15b, 9010 St. Gallen

www.wbz.unisg.ch

[
()
g £ Zeit é Themen Referierende
T 3 o
n —
09:30-10:45 3  Kindigung; fristlose Entlassung; Beendi-
11:00-12:15 gung inkl. befristetes Arbeitsverhaltnis; zeit-
licher und sachlicher Kiindigungsschutz
<
§ 12:15-13:15 Mittagspause
X
9‘ e 13:15-14:30 2.5 Fortsetzung: Kiindigung; fristlose Entlas-
< ® 14:45-15:35 sung; Beendigung inkl. befristetes Arbeits-
g o verhaltnis; zeitlicher und sachlicher Kiindi-
gungsschutz
15:50-17:05 1.5 Konkurrenzverbot; Geheimhaltung; Geisti-
ges Eigentum; UWG
09:00-10:15 1.5 Fortsetzung: Konkurrenzverbot; Geheimhal-
N tung; Geistiges Eigentum; UWG
8_ S 10:30-11:20 2  Lohngleichheit; Diskriminierungsverbot; GIG
© g 11:30-12:20
: -}
L("U. S 12:20-13:20 Mittagspause
» 13:20-14:35 2.5 Verzichtsverbot; Aufhebungsvertrag; beson-
14:50-15:40 dere Arbeitsverhaltnisse
Total 13
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block Il

IPR/IZPR betr. Arbeit — Arbeitsprozess

Verantwortung: Wolfgang Portmann

Montana Art Deco Hotel
Adligenswilerstrasse 22, 6002 Luzern

www.hotel-montana.ch

[
()
g £ Zeit é Themen Referierende
T & o
n —
09:35-10:25 2 IPR/IZPR betreffend Arbeit: Internationale
10:30-11:20 Zustandigkeit; anwendbares Recht
11:30-12:20 1 Arbeitsprozess: theoretische Grundlagen
g 12:20-13:15 Mittagspause
:@ 13:15-14.05 1 Fortsetzung Arbeitsprozess theoretische
§ S Grundlagen
Q.
g S 14:15-14:40 Organisatorische Vorbereitung Moot Court
§ g 14:50-16:05 3  Workshops Arbeitsprozess (in 3 Gruppen):

- = 16:20-17:35 Klagen (u.a. Leistungs- und Feststellungskla-
L% gen, Widerklage, Klageanderung, Teilklagen,
(_«Us Rechtsbegehren); Vergleich; vorsorgliche

wn Massnahmen (Konkurrenzverbot, Herausga-
be, Persdnlichkeitsschutz); Rechtsmittel (Bun-
desgerichtsgesetz, Abgrenzung Rechts- und
Tatfrage); Verfahren (Zustandigkeitsfragen,
Streitwert, Prozessbeitritt, Beweis)
17:45-18:35 1 Vorbereitung Repetitorium
09:10-10:25 3 Fortsetzung Workshops Arbeitsprozess
3 10:45-12:00 (in 3 Gruppen)
Q g 12:00-13:00 Mittagspause
‘9. ¥ 13:00-14:15 3 Fortsetzung Workshops Arbeitsprozess
& = 14:35-15:50 (in 3 Gruppen)
S & 16:05-16:20 Auswertung Workshops (Plenum)
Total 14
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block IV Kollektives Arbeitsrecht — Versicherungen — AVG

Verantwortung: Wolfgang Portmann

Kursraum SAV Bern https://www.sav-fsa.ch/de/home.html

Marktgasse 4, 3001 Bern

c
2
g Zeit 2 Themen Referierende
T T S
a O -
qu) 09:30-10:45 3  Gesamtarbeitsvertrag, inkl. Allgemeinver-
§ m 11:00-12:15 bindlicherklarung; Arbeitskampf
>
S (</t) 12:15-13:05 Mittagspause
: g€ 13:05-14:20 4  Arbeitnehmervertretung (Mitwirkungsge-
- @ 14:35-15:50 setz, Betriebsordnungen); Betriebsliber-
3 g 16:05-16:55 nahme; Massenentlassung
¥
09:30-10:20 2  Berufliche Vorsorge
10:35-11:25
c  11:40-12:30 1 Arbeitslosenversicherung (Arbeitslosen-,
3 3 Insolvenz- und Kurzarbeitsentschadigung);
S > Koordination Lohnfortzahlung; Kranken-
‘\:' % /Unfallversicherungs-Taggelder
N % 12:30-13:20 Mittagspause
Lf » 13:20-14:35 2.5 Fortsetzung: Arbeitslosenversicherung
<  14:50-15:40
15:55-17:35 2  Fortsetzung: Gesamtarbeitsvertrag, inkl.
Allgemeinverbindlicherklarung; Arbeits-
kampf
09:30-10:45 3  ATSG, AHV (massgebender Lohn, Ab-
11:00-12:15 grenzung Selbstandigkeit/Unselbstandig-
c keit); internationale Verhaltnisse; sozial-
3 & versicherungsrechtliche Aspekte bei Ent-
S > sendung von Arbeitnehmern ins Ausland
<
- 0 12:15-13:15 Mittagspause
o £
‘\f, o 13:15-14:05 2 Arbeitsvermittlung und Personalverleih
= @ 14:20-15:10 (AVG): Bewilligungsarten und -voraus-
2 setzungen; Vermittlungs- und Verleihver-

trage; Arbeitsbedingungen bei Personal-
verleih (Kindigungen etc.); prozessuale
Bestimmungen
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block V

Total:

19.5

Offentliches Personalrecht — Formulieren

Verantwortung: Wolfgang Portmann

Zentrum fiur Weiterbildung, Universitat Ziirich
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zurich

C
()
E ¢ Zeit _5 Themen Referierende
g 3 %
o o it
09:10-10:25 3 Einfihrung und Rechtsgrundlagen:
10:45-12:00 Bundespersonalrecht, kant. Recht, OR,
GIG; Begriindung des off.-rechtl. Arbeits-
verhaltnisses: Ausschreibung, Auswahl-
verfahren, Verfiigung und Vertrag; Rechte
und Pflichten der Angestellten im Allge-
meinen: Sonderstatusverhaltnis, Dienst-
< pflichten, Treuepflicht; Rechtsschutz im
N x off.-rechtl. Personalrecht
x
S E 12:00-13:00 Mittagspause
g o 13:00-13:50 1 Forstsetzung: Einfihrung und Rechts-
o X grundlagen
w
14:05-14:55 1 Besoldung, Lohnanstieg und Beférde-
rung, Mitarbeiterbeurteilung; personal-
rechtliche Fragen bei Aufgabenubertra-
gungen, Ausgliederungen und Zusam-
menschlissen
15:10-16:25 2 Gesamtarbeitsvertrage, Sozialpartner-
schaft, betriebliche Mitwirkung
09:10-10:25 3 Beendigung von 6ff.-rechtl. Arbeitsver-
10:45-12:00 haltnissen: Grundséatze, ordentliche Kin-
N digung; ausserordentliche Kiindigung;
o X Kundigungsschutz, Kindigungsverfahren,
a E Disziplinarrecht
~ = 12:00-12:50 Mittagspause
& T 12:50-13:40 1 Fortsetzung
13:55-15:10 3 Formulieren von Vertragsbestimmungen
15:25-16:40
Total 14

www.zwb.ch
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block VI

Ausgewahlte Themen - Auslandsbeziehungen | — Moot Court

Verantwortung: Wolfgang Portmann

Bundesverwaltungsgericht St. Gallen, Kreuzackerstrasse 12, 9000 St. Gallen, und
Zentrum fiur Weiterbildung, Universitat Zirich, Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zirich

@
S c Zeit _5 Themen Referierende
2 = <
© ® 0]
() o —
w© 09:30-10:30 5.5 Moot Court
& & 10:45-11:50
Q 2
N -
- 2 11:50-12:50 Mittagspause
> 3
8 ¢ 12:50-13:50 Moot Court
»  14:05-15:10
o w 09:30-10:30 5.5 Moot Court
& @ 10:45-11:50
o N
N <
< 2 11:50-12:50 Mittagspause
— [}
. O
i o 12:50-13:50 Moot Court
»  14:05-15:10
09:30-10:20 1  Big Data: Eine Einfuhrung
w 10:35-11:25 2  Big Data: rechtliche Aspekte; aktuelle
0 & 11:40-12:30 Entwicklungen
I S
o 3 12:30-13:20 Mittagspause
‘c_:i 'cc_a 13:20-14:35 1.5 Auslandische Arbeitnehmer: Personen-
n 5 freiziigigkeit
N
14:50-15:40 2  Interne Untersuchungen
15:55-16:45
Total 17.5
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block VI Arbeitsschutzrecht — Schwarzarbeit — Arbeitgeberkonkurs etc.

Verantwortung: Thomas Geiser

Kursraum SAV Bern https://www.sav-fsa.ch/de/home.html

Marktgasse 4, 3001 Bern

C
(]
g = Zeit _§ Themen Referierende
T 3 %
n —
09:30-10:45 3  Anwendungsbereich des Arbeitsgesetzes:
11:00-12:15 Grundlagen; betriebliche und personelle
Ausnahmen; ortlicher Anwendungsbereich;
besondere Unterstellung industrielle Be-
triebe
0 12:15-13:10 Mittagspause
S 2 13:10-14:25 3 Arbeitszeit im Arbeitsgesetz und im OR:
~ g 14:40-15:55 Uberzeit/Uberstunden; Gleitzeit; Jahresar-
- = beitszeit; Nacht- und Sonntagsarbeit; Kon-
5 o trollvorschriften
16:10-17:00 2 Sonderschutz fur jugendliche Arbeitneh-
17:10-18:00 mer, schwangere Frauen und stillende MUt-
ter (insb. Lohn bei Schwangerschaft und
Mutterschaft); Sonderschutz: Verfahren,
Bewilligungen, Strafbestimmungen| Fall-
beispiele
09:30-10:45 2.5 Steuerfragen (Steuerpflicht, steuerbares
11:05-11:55 Einkommen/Spesen, Abgangsentschadi-
0 gungen, Mitarbeiterbeteiligungen)
§ E 11:55-13:00 Mittagspause
— 3 13:00-13:50 1 Schwarzarbeit
o
C}JU 14:10-15:25 1.5 Arbeitgeberkonkurs; Nachlassverfahren;
Konkursprivileg; Betriebsliibergang; Lohn-
pfandung; Retentionsrecht
Total 13
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Block Vi Auslandsbeziehungen Il — Schnittstellen — Workshop

Verantwortung: Thomas Geiser

Parkhotel Schloss Hiinigen www.schlosshuenigen.com
3510 Konolfingen, Freimettigenstrasse 9

c
[0} .
E ¢ Zeit _5 Themen Refenerendle/
2 5 £ Verantwortliche
© © o)
n —
09:35-10:25 2  Entsendung schweizerischer (oder aus-
10:35-11:25 landischer) Arbeitnehmer ins Ausland:
Arbeitsvertrage, rechtliche Aspekte bei der
Ausgestaltung von Assignmentvertragen
11:40-12:30 1 Auslanderrecht: Arbeitsbewilligungen
To]
§ g 12:30-13:30 Mittagspause
N ; 13:30-14:45 2.5 Schnittstellen zum Arbeitsrecht: Daten-
¥ 5 15:00-15:50 und Personlichkeitsschutz (einschl. Schutz
R der Grundrechte und Uberwachung)
L
16:00-15-17:50 2  Repetitorium, themenibergreifend: in Se-
minarform
18:00-18:50 fur kiinftige Fachanwéltinnen/Fachanwélte A
Marketing Fachanwalt/Fachanwaltin SAV
Organisation Fachgesprach
08:30-12:20 4  Repetitorium, themenulbergreifend:
0 x mit Pausen in Seminarform
x
& X 12:20-13:30 Mittagspause
2 % 13:00-15:10 2.5 Repetitorium, themenuibergreifend:
c(/)d $ mit Pausen in Seminarform

15:20-16:10 1 Schlussrunde

Total 15
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Spezialisierungskurs im Arbeitsrecht 2024/2025

Schriftliche Prifung

Verantwortung: Wolfgang Portmann

Zentrum fiir Weiterbildung, Universitat Ziirich
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zurich

www.zwb.ch

[

Zeit Q Themen
E € ke
g 3 g
0 3
To) X
S E Schriftliche Priifung
N 3 10:00-13:00 3
R 4
AN
AN
©
n
Zertifikatslibergabe

Ubergabe Fachanwaltstitel

Ort:

fur SAV-Mitglieder

Datum?

10



