
 

Die Versicherungslösungen für die SAV-Mitglieder  

Eine Dienstleistung des SAV  
Die SAV-FSA Service AG Versicherungen steht den Mitgliedern des SAV seit mehr als 12 
Jahren mit einer persönlichen, kompetenten, unabhängigen und kostenlosen Beratung 
zur Verfügung. Möchten Sie sich als Anwältin oder Anwalt selbständig machen oder 
möchten Sie Ihre bestehende Versicherungssituation (Policen-Check) überprüfen? 
Nehmen Sie für ein Beratungsgespräch mit uns Kontakt auf, damit wir in einem ersten 
Schritt gemeinsam den individuell passenden Versicherungsschutz ermitteln können und 
falls gewünscht, können Sie im zweiten Schritt die benötigten Versicherungsdeckungen 
über unsere vorteilhaften Rahmenvertragslösungen abschliessen. 

Versicherungslösungen 
Nachfolgend ein kurzer Überblick über die Versicherungslösungen, die von der SAV-FSA 
Service AG Versicherungen angeboten werden: 

Berufliche Vorsorge (Pensionskasse SAV) 
Dank individuellen Lösungen mit modularen Vorsorgeplänen können Sie sowohl sich als 
Inhaber/in als auch Ihre Angestellten zum vorteilhaften Branchen-Tarif versichern und Sie 
können gleichzeitig Steuern sparen (Link). 

UVG-Versicherung (Visana) 
Arbeitgebende müssen Ihre Angestellten obligatorisch gegen Unfälle versichern (Link). 

UVG-Zusatzversicherung (Visana) 
Ist zum Beispiel das Einkommen der angestellten Inhaber/innen höher als das UVG-
Maximum der Unfallversicherung (Stand 2024: CHF 148'200.-), so ist der Abschluss einer 
UVG-Zusatzversicherung sinnvoll (Link). 

 

https://news.sav-fsa.ch/c/91852657/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852658/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852659/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852660/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852661/%5bUSER_ID_SECURE%5d


 

Krankentaggeldversicherung (Visana)  
Selbständige Anwältinnen und Anwälte können ihren Erwerbsausfall bei Krankheit und 
Unfall durch eine freiwillige Krankentaggeldversicherung mit einer fixen Lohnsumme bis zu 
100% abdecken. Somit können auch die laufenden Betriebskosten mitversichert werden. 
Die Lohnsumme Ihrer Arbeitnehmenden können Sie im Krankheitsfall zu 80% während 2 
Jahren absichern (Link). 

Erwerbsunfähigkeitsversicherung (Die Mobiliar) 
Die Erwerbsunfähigkeitsversicherung deckt die finanzielle Lücke bei Erwerbsunfähigkeit 
durch Invalidität. Sie ergänzt bei fehlender Pensionskasse die IV-Rente (Link). 

Todesfallversicherung (Die Mobiliar) 
Die Todesfallrisikoversicherung ist ein finanzieller Schutz für die Hinterbliebenen. Sie 
eignet sich auch gut zur Absicherung von Praxiskrediten, Hypotheken oder auch für die 
Mitinhaber/innen von Anwaltspraxen (Link). 

Berufshaftpflichtversicherung (Lloyd’s)  
Die Berufshaftpflichtversicherung deckt alle Ihre anwaltlichen Tätigkeiten und Sie haben 
im Gegensatz zu den Mitbewerbern ein Mitspracherecht im Schadenfall (Link). 

Sachversicherung (Lloyd’s) 
Bei einem Schadenfall durch Feuer, Diebstahl und Wasser deckt die Sachversicherung die 
entstandenen Kosten am Büroinventar. Zusätzlich besteht auch die Möglichkeit, die 
Mehrkosten bei Betriebsunterbrechungen zu decken (Link). 

Krankenkasse (Sanitas und SWICA) 
Die Sanitas und die SWICA erzielten bei den unabhängigen Krankenkassenvergleichen 
wiederum Spitzenplätze in Bezug auf die Zufriedenheit der Versicherten. Sehr guter 
Kundenservice, vollumfängliche Versicherungsdeckungen und gleichzeitig faire Prämien. 
Verlangen Sie für sich und Ihre Familienangehörigen die entsprechenden Offerten mit den 
Vorzugskonditionen (Link). 

Mietzinskaution (TSM) 
Um Ihre finanzielle Flexibilität zu erhalten und um Ihr Geld so einzusetzen, wie Sie 
möchten, können Sie von dieser Lösung profitieren. Sie müssen Ihre Kaution für die 
Geschäftsräumlichkeiten somit nicht auf einem Sperrkonto bei einer Bank hinterlegen, 
sondern Sie können eine Mietzinskautionsversicherung abschliessen (Link). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAV-FSA Service AG Versicherungen, Marktgasse 4,  
Postfach, CH-3001 Bern, service@sav-fsa.ch 

 

https://news.sav-fsa.ch/c/91852662/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852663/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91853427/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852664/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852665/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852666/%5bUSER_ID_SECURE%5d
https://news.sav-fsa.ch/c/91852667/%5bUSER_ID_SECURE%5d
mailto:service@sav-fsa.ch

